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DEMOCRACY TREE projesi, gençlere demokratik değerler hakkında bir sanal tarih yolculuğu
aracılığıyla eğitim vermeyi amaçlamaktadır. Bu yolculuk, demokrasinin başlangıcını,
gelişimini ve Avrupa değerlerinin temelini nasıl oluşturduğunu inceleyerek son bulur. Proje,
ortak organizasyonlar aracılığıyla demokratik değerleri teşvik etmeyi, Avrupa'daki gençler
arasında ırkçı, yabancı düşmanı ve ayrımcı tutumları ortadan kaldırmayı hedeflemektedir.

DEMOCRACY TREE Irkçılık, Ayrımcılık ve Yabancı Düşmanlığı Vakaları belgesinin amacı,
proje kapsamında gerçekleştirilen saha araştırması sırasında ortak ülkelerde (Bulgaristan,
Estonya, İrlanda, Kıbrıs, Portekiz ve Türkiye) rapor edilen ırkçılık vakalarını bir araya
toplamaktır. Bu bilgiler, ortaklar tarafından paylaşılan anketler yoluyla toplanmıştır.
Aşağıdaki vakalar, ulusal bağlamlara göre ayrılmıştır.

Irkçılık Vakaları:

Kıbrıs

Kıbrıslı katılımcılara, anket aracılığıyla ırkçılık ve/veya ayrımcılık mağduru olup olmadıkları
sorulmuştur. Katılımcıların %60'ı ırkçılık ve/veya ayrımcılık mağduru olduklarını belirtirken,
%40'ı olmadıklarını ifade etmiştir.

Bunun yanı sıra, kendilerini rahat hisseden katılımcılar yaşadıkları olaylarla ilgili
deneyimlerini paylaşmıştır. Gizliliği sağlamak amacıyla tüm geri bildirimler anonim olarak
alınmış, böylece katılımcıların kimliği belirlenemez hale getirilmiştir. Ayrıca, soru isteğe bağlı
bırakılmış, böylece yalnızca kendilerini rahat hisseden katılımcılar deneyimlerini
paylaşmıştır.

İslamofobik Olay
● Bir katılımcı, başörtüsü taktığında Müslüman bir kadın olarak olumsuz muameleye

maruz kaldığını, ancak başörtüsü takmadığında bu şekilde davranılmadığını ifade
etmiştir.

Irkçı Taciz
● Bir başka katılımcı, Birleşik Krallık'ta öğrenci olduğu dönemde (Brexit öncesi)

yaşadığı deneyimleri paylaşmıştır. Katılımcı, belirli gece kulüpleri ve eğlence
mekanlarında sürekli olarak "uygun olmayan" kişi olarak hedef alındığını ve sık sık
"Sadece Britanyalılar için" türünden açıklamalarla karşılaştığını belirtmiştir. Ayrıca,
zaman zaman sokakta "Kendi ülkene dön" diye bağıran kişilere maruz kaldığını ifade
etmiştir.

Göçmen Karşıtı Irkçılık Vakası
Anketlerin yanı sıra, bu rapor 1 Eylül 2023'te Kıbrıs'ta düzenlenen göçmen karşıtı protestoya
ilişkin bilgileri de içerecektir (Kaynaklar: Al Jazeera, Stephan L., Amnesty International,
incyprus.com, Kambas M.).

Protestoya yaklaşık 500 kişi katılmış ve "Mülteciler hoş gelmesin" yazılı pankartlar taşımış,
"Kıbrıs Yunandır" gibi ırkçı sloganlar atılmıştır. Protesto sırasında yabancılar hedef alınmış, en



az 5 kurye sürücüsüne saldırı, araçların ve mülklerin tahrip edilmesi gibi çeşitli olaylar rapor
edilmiştir. Örneğin, bir Mısırlı ve bir Vietnamlı'ya ait bakkal dükkanlarının camları kırılan
mağazalar arasında yer aldığı belirtilmiştir.

Estonya

Estonya’da yapılan anketlerde, katılımcıların %66.7’si ırkçılık veya yabancı düşmanlığı
mağduru olduğunu ya da böyle bir duruma tanık olduğunu belirtmiştir. Bazı gerçek vakalar
aşağıda sunulmuştur. Çeşitlilik ve kapsayıcılığı teşvik etme konusunda kaydedilen
ilerlemelere rağmen, ayrımcılık hayatın çeşitli alanlarında devam etmekte ve bireyleri ırkları,
etnik kökenleri, dinleri veya milliyetleri temelinde etkilemektedir. Bu durum, bazı Avrupa
ülkelerinde yabancı düşmanı veya milliyetçi ideolojileri destekleyen siyasi hareketlerin ortaya
çıkmasıyla daha da kötüleşmektedir. Estonya'da zamanla ırkçılıkta bir azalma görülmesine
rağmen, dünya genelindeki medya kuruluşları ayrımcılık, ırkçılık ve yabancı düşmanlığı
vakalarını belgelemeye devam etmektedir. Bu durum, köklü toplumsal sorunların ele
alınmasında süregelen zorlukları yansıtmaktadır.

● Çalışma ortamında ayrımcılığa tanıklık:
○ Bir katılımcı, kadın bir arkadaşının yeni bir iş ortamına girerken karşılaştığı

zorluklara tanık olduğunu belirtmiştir. Arkadaşı, düşük maaş almış ve
kendisine atanmış görevler mesleki gelişimine katkı sağlamayacak nitelikte
olmuştur.

● Tek bir anneye yönelik ırkçılık:
○ Bir katılımcı, yabancı uyruklu bir anne olarak görünüşü ve kökeni hakkında

yorumlara maruz kaldığını belirtmiştir. Nitelik eksikliği sebebiyle düşük
maaşla çalıştığını ve fazla mesai yaptığı halde ek ödeme almadığını
eklemiştir.

● Kamu hizmetlerinde ayrımcılık:
○ Yabancıların daha az saygı gördüğü ve önceliğin yüksek statüdeki insanlara

verildiği belirtilmiştir.
● Okulda karışık kültür kökenli çocuğa yönelik ırkçılık:

○ Karışık etnik kökene sahip bir çocuğun ebeveyni, çocuğunun okulda rahatsız
edici ırkçı yorumlara maruz kaldığını paylaşmıştır.

● Ciddi bir ırkçılık vakası:
○ 2023 yılında, Estonya’da yaşayan bir Nijeryalı erkek, on yıldan fazla bir süredir

ırkçılık ve yabancı düşmanlığına maruz kaldığını ifade etmiştir. Sosyal
medyada ve kamusal alanlarda sık sık sözlü taciz ve tehditlere uğradığını
belirtmiştir.

Portekiz

Portekiz’de yapılan anketlerde, katılımcıların %18.2’si ırkçılık veya yabancı düşmanlığı
mağduru olduğunu veya böyle bir duruma tanık olduğunu belirtmiştir.

● Nordik ülkelerden bir kişinin yaptığı yabancı düşmanı yorum:



o Katılımcı A, Portekizli bir birey, bir İskandinav ülkesi vatandaşı ile etkileşim
sırasında rahatsız edici bir deneyimini paylaştı. Kendi milliyetini açıkladığında,
İskandinav birey şaşkınlıkla "beyaz ve normal" olduğunu belirtti. Bu olay,
Portekizlilerin "beyaz" algısına uymadığı varsayımına dayanan bir tür ırksal
stereotipleme ve etnosentrizmi gözler önüne sermektedir. Bu karşılaşma,
çeşitlilik ve hoşgörüyle bilinen bölgelerde bile ırksal önyargıların devam
ettiğini ve bu tür önyargılı düşüncelere meydan okumak için farkındalık ve
eğitimin artırılması gerektiğini ortaya koymaktadır.

● Şehir ortamında işyerinde ayrımcılık:

o Katılımcı B, yoğun bir kentsel ortamda çalışan genç bir profesyonel olarak
işyerinde ayrımcılıkla karşılaştı. Niteliklerine ve becerilerine rağmen, etnik
kökenine dayalı ince ama sürekli önyargılarla karşı karşıya kaldı. İş
arkadaşları, kültürel geçmişi hakkında klişe varsayımlar yaparak yetkinliğini
ve ekip projelerine katkısını sorguladı. Ayrıca, Katılımcı B, etnik kimliği
nedeniyle genellikle dışlanmış hissettiği profesyonel ağ oluşturma
etkinliklerinde kapsayıcılık eksikliği gözlemledi. Bu vaka çalışması, ırkçılığın
profesyonel ortamlara nasıl nüfuz edebileceğini, kariyer gelişimini
engelleyebileceğini ve eşitsiz fırsatları sürdürebileceğini göstermektedir.
Katılımcı B'nin deneyimi, organizasyonların çeşitlilik ve kapsayıcılığı teşvik
etmesi, bireyleri beceri ve yeteneklerine göre değer veren, ayrımcı klişeleri
sürdürmeyen bir işyeri kültürü oluşturmasının önemini vurgulamaktadır. Bu
sorunları işyeri düzeyinde ele almak, etnik kökenine bakılmaksızın herkesin
başarılı olabileceği ve tam potansiyeliyle katkıda bulunabileceği bir ortam
yaratmak için çok önemlidir.

Katılımcı A, İskandinav bireyden gelen yabancı düşmanlığı içeren ifadeyle karşılaştığında,
sürpriz, rahatsızlık ve hatta kendini seçilmiş hissetme duyguları da dahil olmak üzere çeşitli
duygular yaşadı. Katılımcı B ise işyerinde ayrımcılıkla karşılaşarak, hayal kırıklığı, hayal
kırıklığı ve belki de yalnızlık duygularının karmaşık bir karışımını yaşadı. Her iki vaka
çalışmasında da ırkçılığın duygusal etkisi önemli olup; marjinalleşme, hayal kırıklığı ve daha
kapsayıcı ve kabul edici bir toplumsal ve profesyonel ortam arzusu gibi hislere
dokunmaktadır.

● Şiddetli Saldırılar

3 Mayıs Cumartesi sabahının erken saatlerinde, Portekiz’in Porto şehrinde Kuzey Afrikalı
göçmenlere yönelik bir dizi şiddet olayı yaşandı. Olaylar şu şekilde gelişti:

● Saat 01.00: Campo 24 de Agosto'da dört veya beş kişilik bir grup, iki göçmene
saldırdıktan sonra olay yerinden kaçtı.

● Saat 03.00: Rua Fernandes Tomás’ta başka bir göçmene saldırıldı ve saldırganlardan
biri silah gösterdi.

● Saat 10.00: Rua do Bonfim'de 10 kişilik kapüşonlu bir grup, sopalarla silahlanmış
şekilde bir eve zorla girerek çoğunluğu Cezayirli göçmenlerden oluşan bir gruba
saldırdı. Saldırı sırasında ırkçı hakaretlerde bulundular.



Bu saldırıların ardından altı kişi tespit edildi ve bir kişi ruhsatsız silah bulundurmaktan
tutuklandı. En az bir şüphelinin, aşırı milliyetçi ve neo-Nazi görüşleriyle bilinen Sporting CP
taraftar grubu 1143 Grubu ile bağlantılı olduğu bildirildi.

Cumhurbaşkanı Marcelo Rebelo de Sousa, bu ırkçı şiddet ve yabancı düşmanlığını
kınayarak, bu tür uygulamaların Portekiz toplumunda kabul edilemez olduğunu vurguladı.
Başbakan Luís Montenegro, kurbanlarla dayanışma içinde olduğunu belirtti ve nefret ile
yabancı düşmanlığına sıfır tolerans politikası taahhüdünü yineleyerek güvenlik güçlerinin
çabalarını övdü. Sosyalist Parti lideri Pedro Nuno Santos, nefreti ve bölünmeyi körükleyen
atmosferi eleştirdi ve bu tür şiddetle mücadelede kararlılık çağrısında bulundu. Chega lideri
André Ventura, saldırıların misilleme olabileceğini öne sürerek olayların motivasyonlarına
şüpheyle yaklaştı. Porto Belediye Başkanı Rui Moreira, kamu kaynaklarının sorumlu ve
akılcı bir şekilde yönetilmesi gerektiğini vurguladı ve AIMA adlı bir kuruluşun kaldırılmasını
önerdi.

Bu olay, Portekiz'de ırk temelli şiddet vakalarının ilk örneği değil:

● 10 Haziran 1995: Yeşil Burun Adaları kökenli Alcindo Monteiro, Lizbon’da skinhead
grubu tarafından dövülerek öldürüldü. Saldırganlar cinayet ve fiziksel zarar
vermekten hüküm giydi.

● 25 Temmuz 2020: Gine kökenli oyuncu Bruno Candé, Loures’te bir komşusuyla
yaşadığı ırkçı tartışmanın ardından vurularak öldürüldü.

● 2023: Olhão'da bir grup genç, birkaç Asyalı göçmene saldırıp onları soyduktan sonra
bu saldırıları sosyal medyada paylaştı. Saldırganlar, soygun, ağır saldırı ve zarar verme
suçlarından yargılandı.

Portekiz'deki nefret suçları, 2023 yılında %38 artarak toplam 347 vakaya ulaştı. Bu, bir önceki
yıla göre 77 vaka artış anlamına geliyor. Bu artış özellikle kırsal bölgelerde dikkat çekici.
Ayrıca, 2022 yılında Portekiz’de yaşayan her üç yabancıdan biri, yoksulluk veya sosyal
dışlanma riski altında yaşıyordu; bunların çoğunluğunun AB dışından geldiği belirtildi.

İrlanda

İrlanda bağlamında, katılımcıların 70%'inin "evet" yanıtı verdiği ve 30%'unun "hayır" yanıtı
verdiği belirtilerek, katılımcıların çoğunun ırkçılık veya yabancı düşmanlığına uğramış veya
tanık olmuş olduğu, küçük bir kısmının ise böyle bir durumu deneyimlemediği ifade
edilmektedir.

Olumlu yanıtlar (%70) katılımcılar arasında ırkçılık ve yabancı düşmanlığına karşı yaygın bir
maruziyet veya farkındalık olduğunu göstermektedir. Bu, kişisel deneyimleri veya kendilerine
veya başkalarına yönelik ırk veya milliyet gibi faktörlere dayalı ayrımcılık davranışlarına
tanıklıkları kapsayabilir.

● Beyaz Ayrımcılığına Dayalı Ayrımcılık:
o "Çoğu zaman beyaz olduğum için ayrımcılığa ve önyargıya maruz kaldım.

'Beyaz ayrıcalığı'na sahip olduğum varsayıldı. Diğer ırklara, ırkları nedeniyle



finansal indirimler verildiği bir durumdaydım ama ben, aslında daha fakir
olmama rağmen daha fazla ödemek zorunda kaldım."

● İşyerinde Ayrımcılıkt:
o "Evet, Almanya'daki arkadaşlarım, 'etnik' isimleri yüzünden iş bulamıyorlardı,

yukarıda belirtildiği gibi. Ayrıca Fransa'da, Fransız Kuzey Afrika kökenli
topluluklar hakkında korkunç ırkçı şeyler söyleyen bir beyaz hostemle
yaşadım. Ben şahsen beyazım, o yüzden belki de bana bunu söylemesinin
sorun olmadığını düşündü, ama onun ırkçı yorumları beni gerçekten rahatsız
etti."

● Irkçılığa şahit olup çaresiz hissetmek:
o "Bir ırkçılık durumuna tanık oldum ve çok rahatsız ediciydi çünkü kişi

duyulmadı ve yardımcı olunamadı."
● Irkçı Saldırılar:

o "Bir Nijeryalı sığınmacı, 7 Nisan 2024 tarihinde Dublin şehir merkezinde ırkçı
bir saldırıya uğradığını bildirdi. Bridgefoot Street yakınlarındaki bir parkta bir
yardım merkezinin açılmasını beklerken, o ve diğer Uluslararası Koruma
başvuru sahipleri, bir grup genç tarafından hedef alındı. Gençler, onlara ırkçı
hakaretler, yumurtalar ve taşlar attılar. Durum, sözlü tartışmalar ve daha yaşlı
erkeklerin dahil olmasıyla tırmandı ve sığınmacı saldırıya uğrayıp hastaneye
kaldırıldı. İrlanda'ya iki hafta önce gelen bu kişi, Uluslararası Koruma Ofisi'nin
önünde uyuyordu, ancak bir gönüllü ona o gece için konaklama sağladı."

o "22 yaşındaki Shubhangi Karmakar, Rialto, Dublin’deki şiddetli ırkçı bir saldırı
sonrası travmatize oldu. Bir tıp stajından sonra arkadaşıyla St James
Hastanesi'ne doğru yürürken, bir grup genç, onları bir sokak geçidinde
yaklaştı. Gençlerden biri Shubhangi'ye ırkçı bir hakaret etti ve ardından onu
arkadaşına doğru şiddetle itti. Sonuç olarak, Shubhangi'nin ağzı, çenesi ve
boynunda yaralanmalar meydana geldi ve çenesini doğru şekilde açıp
kapatmakta zorlandı, ayrıca boynunda ciddi ağrı ve hareket kısıtlılığı yaşadı.
Hindistan doğumlu, Britanya vatandaşı olan Shubhangi, olayı korkutucu
olarak tanımladı ve fiziksel ve duygusal etkilerinden hala acı çekiyor."

Bulgaristan:

Bulgaristan’daki saha araştırmasında katılımcılara, ırkçılık/yabancı düşmanlığına uğrayıp
uğramadıkları veya böyle bir durumu tanık olup olmadıkları sorulmuş ve katılımcıların %60’ı
“evet” yanıtını vererek, katılımcıların çoğunluğunun bu tür durumları deneyimlediği veya
tanık olduğu anlaşılmaktadır. Durumlarla ilgili daha fazla bilgi vermeleri istendiğinde,
katılımcılar şunları paylaşmıştır:

● Başörtülü arkadaşıma yönelik tehdit veya alay.
● Hayır, çünkü ben beyaz, heteroseksüel ve cis kadınım.
● Okulda bazı öğretmenlerim, bir Müslüman sınıf arkadaşıma sürekli hakaret etti ve

ayrımcılık yaptı.



● Farklı etnik kökenlerden arkadaşlarıma yapılan saldırılar.
● Stadyumlarda ırkçı tezahüratlar, sokakta ırkçı konuşmalar gibi durumlara tanık oldum.

Bu bulgulara ek olarak, Bulgaristan’daki göçmenlere yönelik şiddetle ilgili yapılan son bir vaka
çalışması araştırılmıştır. Nisan 2024’te, Bulgaristan’da göçmenlere yönelik fiziksel şiddet
içeren birçok endişe verici olay yaşanmıştır. Büyük medya organları, şiddet içerikli videoların
Telegram platformundaki kapalı kanallarda dolaştığını bildirmiştir. Bu gönderilere göre,
saldırılar göçmenlere ve Arap kökenli bireylere yönelikti. Sofya’daki metro istasyonları
civarında, göçmen gibi görünen bireyleri sorgulayan genç gruplar görülmüştür. Eğer
şüpheliler Bulgarca konuşamıyorsa, onlar da saldırıya uğramıştır. Karışık kökene sahip bir
kadın, bu grupların sosyal medyayı kullanarak Arap kökenli kişilere yönelik saldırıların
zamanını ve yerini koordine ettiğini belirtmiştir.

Nisan 2024’teki şiddetli saldırıların bir mağduru, 2006’dan beri Bulgaristan’da yaşayan ve bir
Bulgar ile evli olan Afgan vatandaşı Javet Nuri olmuştur. Javet ve eşi, evlerinin önünde
yaklaşık 16 yaşlarında bir grup genç tarafından şiddetli bir şekilde saldırıya uğramıştır.
Saldırganlar, taşlar, odunlar ve metal sopalar kullanarak onlara saldırmışlardır (BTV).

Farklı geçmişlere sahip insanlara yönelik ayrımcılık ve şiddet örnekleri, alarm verici olup, bu
büyük toplumsal sorunu ele almak için özel önlemler alınması gerektiğini göstermektedir.
Hem saha araştırması sonuçlarında hem de vaka çalışmasında tanımlanan durumlar,
özellikle din ve etnik köken temelinde azınlıklara karşı var olan ayrımcılığı bir kez daha
vurgulamaktadır. Bu durumlar, kişisel çatışmalar ve nefret söyleminden, kamu alanlarında ve
hatta okul gibi kurumlarda bile eğitmenlerin öğrencilerine karşı ayrımcı davranışlarına kadar
geniş bir yelpazeyi kapsamaktadır. Tüm bu kanıtlar, AB değerleri ve bunların sosyal uyum ile
sağlıklı bir toplum için önemini anlatmaya yönelik eylemlerin desteklenmesi ve uygulanması
gerektiği gerçeğini ortaya koymaktadır.

Farklı geçmişlere sahip insanlara yönelik ayrımcılık ve şiddet sorununu ele almak için
alınabilecek olası önlemler şunları içerebilir: nefret suçları yasalarının geliştirilmesi ve
uygulanmasının güçlendirilmesi, bir yandan denetimlerin artırılması ve diğer yandan
toplulukla çalışılması. Yerel toplulukla etkileşim, kamu farkındalık kampanyaları ve okul içi ve
okul dışı eğitim programları aracılığıyla yapılabilir.

Ayrıca, mağdurlara destek sağlamak da bu sorunların ele alınmasında önemli bir unsurdur –
destek merkezleri, yardım hatları ve raporlama mekanizmaları geliştirilip iyileştirilebilir,
böylece ayrımcılık, şiddet ve nefret suçlarına uğrayan mağdurlar daha güvende ve
desteklenmiş hissedebilirler.

Farklı geçmişlere sahip insanların topluma entegrasyonunu teşvik etmek için, dil ve kültür
kurslarını içeren ve hem göçmenleri hem de yerel halkı katılıma teşvik edebilecek sosyal
etkinlikleri kapsayan yeni kapasite geliştirme ve kültürlerarası değişim programları
geliştirilebilir.

Bu önerilerin kabul edilmesiyle Bulgaristan, çeşitli geçmişlere sahip insanların ayrımcılık ve
şiddet korkusu olmadan yaşayabileceği, daha güvenli ve daha kapsayıcı bir toplum yaratma
yolunda önemli adımlar atabilir.



Türkiye:

Türkiye bağlamında, katılımcılara ırkçılık/yabancı düşmanlığına uğrayıp uğramadıkları veya
böyle bir durumu tanık olup olmadıkları sorulmuş ve %38.5’i “Evet” cevabını verirken,
%61.5’i “Hayır” cevabını vermiştir. Eğer rahat hissediyorlarsa durumu daha ayrıntılı
açıklamaları istendiğinde, katılımcılar şunları belirtmişlerdir:

● "Sosyal medyada pek çok kez ırkçı yorumlar gördüm."
● "Bir grup Amerikalı kızla konuşurken, ‘NIGA’ terimini kullandılar."
● "Hiçbir zaman rahat hissetmedim; dışlanmışlık hissi yaşadım."

A case of racism in Türkiye
- Türkiye’deki bir ırkçılık vakası 2007’de Türkiye’de bilinen bir cinayet vakası

yaşanmıştır. Festus Okey adında bir Nijeryalı öğrenci öldürülmüştür. İstanbul’da polis
tarafından uyuşturucu bulundurma suçuyla tutuklanmış ve sonrasında Beyoğlu Polis
Karakolu’nda polis memuru Cengiz Yıldız tarafından vurularak öldürülmüştür. Olayın
çevresindeki koşullar son derece tartışmalı ve içeriksel olarak çokça eleştirilmiştir, bu
da sistematik ırkçılık konusundaki ciddi endişeleri gündeme getirmiştir. Sonunda
Yıldız, yargılama sürecinin şeffaf olmaması nedeniyle halkın büyük eleştirilerine
maruz kalarak, taksirle adam öldürme suçundan dört yıl iki ay hapis cezası almıştır.

- Bu olay, birçok insan hakları örgütü tarafından daha fazla ilgiyle ele alınmış ve
örneğin İnsan Hakları Derneği (İHD) ve Mülteciler ve Göçmenlerle Dayanışma
Derneği (Mülteci-Der), adaletin sağlanmasını destekleyerek Türkiye’deki ırkçılık ve
yetki kötüye kullanımı vakalarını vurgulamışlardır. Kamu öfkesi nedeniyle protestolar,
itirazlar ve yasal reform talepleri artmıştır. Festus Okey davası, bundan sonra
Türkiye’deki daha büyük ırkçılık sorunlarının ve polis kötü muamelesinin simgesi
haline gelmiş ve insan hakları ve gençlerin muamelesiyle ilgili tartışmalar üzerinde
hala etkili olmuştur. Son olarak, birçok insan hakları örgütü, yasalarda sistematik ve
düzenli değişiklikler yapılması gerektiği konusunda farkındalık yaratmaya devam
etmektedir. Bu girişimler, ırkçılığın temel nedenlerine yönelik çözüm yolları
geliştirilmesi ve polis zulmü mağdurları için adaletin sağlanması adına önemli
başlangıçlardır, ancak ciddi sorunlar hala devam etmektedir.

Öneriler:

Maalesef, Avrupa genelinde, ortaklık ülkeleri dahil olmak üzere ırkçılık, yabancı düşmanlığı
ve ayrımcılıkla ilgili çeşitli vakaların hala yaşandığı görülmektedir. Bu durum, Democracy
Tree projesinin ve çıktılarının önemini bir kez daha kanıtlamaktadır.

Irkçı suçlara karşı yasa ve politikaların daha da geliştirilmesi ve uygulanması, gelecekteki
ırkçılık ve ayrımcılıkla beslenen eylemleri engellemek ve önlemek için her zamankinden daha
fazla gereklidir. Yasaların yanı sıra, kamuya açık kınamalar ve dayanışma eylemleri gibi
yasaklar, halk figürlerinden ve medya organlarından destek almak, ayrımcılığa uğrayan
gruplara yönelik birliği ve desteği sağlamak önemlidir.



Eşitlik sağlamak ve ayrımcılığı önlemek için daha fazla hayata geçirilebilecek bazı eylemler
şunlardır: çeşitlilik ve dahil etme eğitimi, anonim şikayet sistemleri ve eşitlik temelli
politikaların teşvik edilmesi.

Demokrasi bağlamında çalışan gençlik çalışanları, eğitimciler ve profesyonellere, İnsan
Onuru, Özgürlük, Demokrasi, Eşitlik, Hukukun Üstünlüğü ve İnsan Hakları gibi AB ortak
değerlerinin teşvik edilmesini ve somut şekilde uygulanmasını teşvik etmeleri şiddetle
tavsiye edilmektedir.

Ayrımcılığın, ırkçılığın ve yabancı düşmanlığının altta yatan nedenleri ve etkilerinin titizlikle
araştırılması ve analiz edilmesi, Avrupa genelinde etkili yanıtlar ve önleyici önlemler
tasarlanabilmesi için önemlidir. Farklı topluluklar arasında kültürlerarası diyaloglara büyük bir
vurgu yapılmalı, çeşitliliği kabul etmeyi teşvik etmek için saygı duygularının
yaygınlaştırılması sağlanmalıdır. Bu tür duygular, okullarda ve topluluklarda çeşitlilik,
hoşgörü ve çok kültürlülüğün önemini teşvik etmek amacıyla kapsamlı eğitim programları
ve kültürlerarası diyaloglar aracılığıyla daha da geliştirilebilir. Sonuç olarak, karşılıklı saygı
sağlanabilirken, aynı zamanda her türlü stereotip ortadan kaldırılabilir.

Özetle, Democracy Tree ortaklığı şu önerileri sunmaktadır:

- Yasaların ve politikaların daha da güçlendirilmesi ve hemen uygulanması
- Ayrımcılığa uğrayan gruplara yönelik kamuya açık kınamalar ve dayanışma eylemleri
- Çeşitlilik ve dahil etme eğitimi, anonim şikayet sistemi, eşitlik temelli politikaların

uygulanması gibi eylemlerle eşitliğin daha da sağlanması ve ayrımcılığın önlenmesi
- Ayrımcılığın, ırkçılığın ve yabancı düşmanlığının altta yatan nedenlerinin araştırılması

ve analiz edilmesi ile ilgili önleyici tedbirlerin haritalanması
- Eğitim materyallerinin çeşitlilik ve dahil etme dostu materyallerle güçlendirilmesi ve

farklı gruplar arasında kültürlerarası diyalogların oluşturulması

Sonuç

Sonuç olarak, Avrupa’da ve partner ülkelerde ırkçılık, yabancı düşmanlığı ve ayrımcılıkla ilgili
vakaların hala yaygın olduğu görülmektedir. Alan araştırmasından elde edilen yanıtlar, çeşitli
olayların hem sosyal medyada hem de gerçek hayatta hala mevcut olduğunu göstermektedir.
Bu durum, Democracy Tree projesinin önemini, Avrupa’daki gençler arasında demokratik
değerlerin teşvik edilmesi ve ırkçı/yabancı düşmanı/ayrımcı tutumların ortadan kaldırılması
amacını vurgulamaktadır.
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